
 
КЫЗЫЛОРДИНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ «БОЛАШАК»  

 

                            
 

ПОЛИТИКА ВНУТРЕННЕГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ КАЧЕСТВА 

 

Кызылординский университет «Болашак» - осуществляет подготовку специалистов 

в профессиональном образовании, основанном на кредитной технологии обучения, что 

способствует обеспечению преемственности уровней образования, повышению качества 

образования, повышению академической мобильности обучающихся и преподавателей. 

Система менеджмента качества университета - это гарантия качества 

образовательных и научно-исследовательских процессов перед существующими и 

потенциальными потребителями. 

 Политика основана на ценностях и традициях общества, потенциале профессорско-

преподавательского состава, научных центров, лабораторий, деятельность которых 

обеспечивает интеграцию науки, знаний, практико-ориентированную подготовку 

способных кадров, формирование и передачу новых технологий, знаний, инновационных 

идей. 

 Политика университета в области качества основывается на: 

 1) обеспечение связи между научными исследованиями и обучением; 

 2) применения эффективных методов стимулирования всех членов академического 

сообщества вуза; 

 3) осознание каждым участником образовательного процесса своей личной 

ответственности за качество подготовки специалиста; 

 4) использование передовых педагогических и информационных технологий, 

эффективных методик; 

 5) высокие требования к востребованности и качеству профессиональной 

подготовки выпускников; 

 6) постоянное совершенствование существующей системы обеспечения качества; 

 7) реализация задач по формированию всесторонней личности молодого поколения с 

высокой гражданской ответственностью и инициативностью. 

Руководство Кызылординского университета «Болашак» должно обеспечить 

эффективную реализацию этой политики всем коллективом. Политика является основой 

управления университетом и планирования его образовательной деятельности. Каждый 

сотрудник университета должен реализовать стратегический план развития и несет 

персональную ответственность за качество своей работы в пределах своей компетенции. 

 

Принят и одобрен решением Ученого совета 

от «31» августа 2023 года (Протокол № 1).  

 


